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《AYLUS总部学生领导选举和产生说明》 

 

1. 只有每个分部的领导才可以参选总部领导和委员会主席职位。每个参选的分部领导请在当

年的申请截止日期（6月 30日）前填写和提交《AYLUS Leadership App Form》，寄到

aylfus@gmail.com。申请必须包括名字，电话，分部名称和职位，当年年秋季年级，和一

篇小短文（不超过 200字和一页），短文主题以愿景，领导经验，和义工成就为主。 

2. 每个分部最多只能申请一个总部职位（包括会长，副会长，秘书长和财务长）和两个委员

会主席职位。 

3. 欢迎各分部有才能的领导建立新的委员会，请向总部 aylfus@gmail.com提交规划书。规

划书得到总部批准的分部领导，自动当选为新设立的委员会主席。 

4. 投票方式：分部顾问在微信顾问群投票；对于每一个领导职位，每个分部只能投一票。每

个分部推荐一位顾问在规定时间内投票。对于每个职位，AYLF理事会在尊重投票结果的

基础上，有最终决定权。 

5. 为了鼓励每个分部积极参与领导和社区活动，在投票日期前 12个月内没有活动的分部顾

问没有投票资格，新成立不到 3个月的分部顾问没有投票资格，分部学生也没有选举资

格。 

6. 理事会对总部学生领导的要求如下： 

• 和总部领导协商后，做好自己的本职工作 

• 任职九个月之内集体或个人为总部 AYLF组织一次募捐 

• 齐心协力，巩固现有分部，积极发展新的分部 

 

理事会对总部学生委员会主席的要求是：任职九个月内完成一项和自己职务有关的全美活动。 

 

总部领导和委员会主席，如果任职九个月内没有任何活动和成绩，属于自动离职。 

 

理事会希望总部的学生领导们，不但有荣誉，更要有责任感。敢于担当，真正给 AYLUS 所有的

学生们，起到模范带头作用。 
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